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union de traveil dee mili-
int de l'sction passée et
e 1l'orientation politique
éral d'action pour 1'esnnée

rter leurs critiques (sur
points de 'détails) et pro-
onstructiveg. Ce traveil
spécislisées et se concre-
servirs de bsse au plan de
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sravaux de la coumission et su Comité
;iion de la charte.

- journées de formation : GCURIN,

et direction du camp de IORE.LC dsns le
des sctives (voir repport CALVEZ).

X trevsux du Comité Directeur :
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‘Jean WOTGN (affsires intérieures)

g 151 entrepris de réorzanisecr
‘gtnérale docidee o1 le Coulté
le sens de 1'efficacits et de 1a

L™

e : la réelisstiondu plan de s tructuration
de Janvier IJd$5.

.t donné 1tétat de plusieurs fédérations, il 6-
le de prétendre résliser d'cublée un tel objectif.

t proceder psr policrs.

s grsnde difficulté cst de trouver des mill-
et rigoureux powr eréer des cadres capables
'ses scetions et d'entyainer,avec ordrc, les

evche & créer ou & renforcer les Burecsux dc

ux sssez restreints pour tourner cette diffi-
t. Le contact a &té pris svec un respopsoble
26 de .rouver sescollaboratenrs. Tl @ fallu
‘pour avolr un reseosu complet pour toutcs les fe-

gu'une réunion d'ensemble eut 2t¢ indispensable
s responsables les mSthodes et les buts
tavyérs difficile.

8 de régulariser les lisisons entre
ntral mais je n'si pss pu msintenir le
par de grandes préoccupations et

de cette structure dc base va
peu a2 peu au fur et 4 resure des
« Ce qui importe c'est que chacun
dl'effort, dlesprit d'initistive
iller avec continuité qucls




T Réeidcncc do Pr#*é%%ﬁﬁgﬁ(gg s)

dgoux, diversco poscibilitée gugccptible
texpent qui lui cot néccegoirc cn plus e
pour e&n purvic ct son cxtcneion,

UL, J¢ ne proposc da prép-rcr ct d'cxpédicr
& rengeignencnte détrillés a tour loe cepités
gpondante isolée du mouvement (I), ovee 1l'cidc
;fJ“?'*Jt"mettr; gur picd les méthodce quc jc pro-
ﬁijﬁol’ccr dce fondg,

(hgugecstions scront por cillcurs regucs ¢t étu-
jglt, surtout si cllecs s'ovdrent 'ucretives,

I. .. b I .- I 3
§ Se€sulidrement & mos corzcspondents de= qu
faRtNooEpletur ¢t ne rotourncr ofin 4'Ctr
dexéeution du progrrmac fixé.

cotionnoi-
rE! EC Tl

e ltenration ne consistors pas & dépenscr oussittd
SREERS @eis & conséitucr un péeule gqui devro gros-
BeNt Jusqu'a constitution d'un copitel importent @
RSOR ploccncnt gous diverccs formce (immobilidrces
Bsocicténs. enprunt 3 intértt onnuel,cte..) dc
EESRRUEY on plus dce cotigaotions, gur lcguel 1c 3
EERREEbEer ch-out onnéc pour &t-blir un budget pré-

PRt ge L toperation cst donc d'orriver ropide-
gnitial de 10,000,000 F, & portir duqucl,plocé
Bhgs U notoire ov cillcurs, ct ~urmcnté ré-

I xpédidce & BREST ou ccntrrl qui lcs
‘& 1o Copissc dc Brctrgng, cn ottendont
fixé pour meillcur plrcement.

| T, Jjc publicrni’ le progrcszion de
1quég.

ctions qui lc désirent, pourront
r lc bénsfice nct des opéro-

.uT‘.
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RAQUL, 33 ene, profcecour Guchnique. Blu su Comité
| Novembre 1962, su Congrés dc Szint-Bricuc.

“reéaulicrcment eu journsl "1'Avenir", jusou'en
dépert imprévu dc Yapn POIIVET Jui donnc du Jour
k8 rcsponssbilité dc 1= confccetion du journszl.
'8yent sucune connezigrence journslistigque, RAOUL

i8¢ tBehc. POILVET syant démissionné lc dimanchc
T pesse, 8idé cn ccli por Ned URVOAS, la nuit du
%8rc cn peggs lc numéro dc Juillcw T964.

Septembre 1964, il seoumc régulidroment cc trsvsil
Aprea los Elcctions dc Jenvicr I965, il ceot nommé

L

s
By POr 16 nouvisu Comité Tircetcur, Rédecteur ¢
Mi_ct prend ¢n mains l'organisstion du Comité r
c1 dc 1'Avcnir. En geptembre IS65, 1¢ nouvcauw Comi té
BICLCEt ou point ¢t prét & fonciionncr aveo dcs ree-
ehroniguce ¢t dce corrcsrondants cn Bretsgac, cn
*étranger, singi gu avee unc nouvcelic méthodc
PG gErnicr numéro du Pionnicr. Malhcurcugcment
ERERcIere oritiquc du journsl, qui obligec cc
(REe Bur 4 poges, foit quc 1'sction dc cu nowvesu
magl roete -~ provisoircment, cspérone—-lc — on
B Bingi, récolter lcs fruits cscompthés.
Seyant timiné son mandst, o décidd, ¢t ccei
emilislce ¢t pereonncllcs qui n'ons wicn X
B BUIVIC par lc dornicr Comité Dircotour
nt, di ne pos poscr € condldature sux
€. 11 ocecpic, ccpendant, dc poursnivre
ZVic jJusqu'ici, i l¢ prochain Buxrcou
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, meyimum, Jjc dois vous
en tant gque mcmbre du C.D. Je
- pour ccla.

g M.0.B., ou j'oi- sssumé la t3che
cpuie notrc Congrés Constitutif dc

u Comité Dircectcur qui suivit le
awvicr dcrnicr, ¢t cclle dc Scerétoird
du M.0.B. ¢t du journsl, jusqu'a
T Beges

toncce, djc me suis cfforeé dc¢ feirc ce

rec ot méme souvent cc¢ quc lcs outres nc

; pouvcicnt pos foirc.

6¥, jc pensc ovoir géré lcg fonds du 11.0.B.

lcurs intér&tes. Dcpuis plusicurs

cncorc gu Congrds dc¢ Renncs, jtei v
sancc dc nos moycne finscncicreg ot

dc portcr nos cfforte sur cetic quce-

rc survic ¢t notrc dévcloppement. 54 jlen 3
ésultats cnrcgistrés & c¢ jour, ou j¢ n'ol

, ou vous nc¢ m'cvez pos écouté. Tircz-cn

e Se

gire Générzl, dc crois ovoir foit o
tenixr l'unité du Mouvement, conscicnt
1ion, non dans ls2 division. J¢ mc
ditents ¢t cdhércnts pour répondrec
t mes activités.

R. GOARANT



: ] ASSlqt”nCL regullerc 3 toutcs lcs
R TFT ol & ccllcs ol jc fus invité ovont
ltzi pu sssister, cn roison d'un cxomen, 2
%igxgl cn C,D., non prévu commc tcl dene l¢ co=

int oux offoircs 1nté;;pyxus, churg( gpéeiec~-
- é%ructuratlon. (C.D du I4/2/65):

**ﬁﬁml ¢ ou point du plan dc structurction :
~-&7 ,@ onetion du Servics Breton (gtotut donndé oux
gllilies gui nlavait Ypu" Ctrc fslt depuie lc

début du 0.8 ...) pour répondrc oux bcsoins dc
f@fmmtlon dcg Jounce ct de¢ leur Ln01crbmcnt ¢n vue
ac action.

lgnticn du Comité Dircectcur, pour répondrc
oing d'unc dircction unic,octive, compétcn-
aidée dc "scrvicce" orgrnigés,ct qui goit
cxpression congtontc de¢ le bosc.

tion de lo Fédérotion dc lo Loirc-Atlontiquc.

_totulc du Cump d'Bté dc Moré-c (lc stoge

5 i) OI%OHISé ;OTFQUL j'ci prie lo Commis~-

gL ) alcces.

@n_ﬁ’un ropport dénse de 24 pecges sur cc gte-
. 8 lcs mllltunts. Dons cu rﬁpport

'Ejﬁﬁphi contcnuu dong lg "r pgort d‘”ctlﬁ

¢ équipc permzonentc d'orgonisotion

¢ C.D. ou 1c¢ Scgerétcirc Génércl Po-

. du M.0.B. ¢ une réunion de
avec les syndicats ou-
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> qui s'est réunie gprée la réunion
Pévrier & Rennes, gvailt défini les

\lation bretonne par Ce qui la touche le

quotidiens clegt~a~dire ¢
ser de mort (avigulture, agriculture en gé~
e congerve, la pEche, les forges, les chan-—

crise des débouchés,prix de vente non rémuné-

ciaux (Erise de 1l'emploi €% faible niveau
ration, implantation de bases militaires,etc.
des et responsables politigues.

1s nous devicns continuer nos séries draffiches,
profiter des mouvements de masee.

former dese propasgendistes (des comarades
on avec des spécialistes de 1lg gquestion) et
rendre nos militents plus cfficaces et les multi-

L4
L) e

congtatation : Pour prendre contact, j'ai envoyé
3e cirouleires. La, premiére déception, une
ant et me demandant de réunir rapide-—
& de ls propagsnde. Apres une circu-
s1lu répondre au csmarade O.. que je
unir ?
n : ILe msnque d'srgent, Il nous dtait

1 o
(3
e gerder notre sfanding pesse.

Siilpur. 1a rassenblement de masse a
; & 1 participation militants MOB

déchanchées : snarchie ls plus com-

n des slogsns, exécution du tra~-

évenements se déroulaient o~
ngissence (par exemple @

¥l | je ne
réalités,

2

—




dtoit p9631ble de continuer a gerder UNE ap-~
t & travsiller sur un terrain glissent et
1 térieur, 1'spperence et fazire de soO-
e i choisi d'sbord de créer une organisation
_ ensuite, dsns la mesure du p0551b1e, de
ble le standing propegande pes sé et cela,

L actualiﬁe 4

au de correspondants sur 1'gctualité fonction-
, un compte rendu est envoyé pour le 15; un ser-
cherge, pour la fin du mois, de closgser et de faire
se ge lactuslité économique, socizle et politique,
= U service est chergé de recueillir les coupures de
Journsux d'oplnlon, de les claseer et d'en foire la
 1a fin du mois.

. nous permettre de tenir des cortes de météoro-
dconomique et socisle, donc de savolr ol nous
ntervenir utilement en connasiscance de cause,

- Fédération

ion fédérale de la propagonde eft en cours.
abord trouver un reeponszble “golide" par Fé-
trfuvar dnG rccponqo‘oleq de ecteur etc..

e ée réunlr dee syeclallctes qui coordon-

 Pédérations, les oideront et lanccront
les. Les idées devront circuler dens les
Ao ilis et deg 0.1, vers 1a C.C,

+t efficace, il est nécessaire 4'étu-

1ls propegsnde moderne; formes d4'oction

| de_spécialistes,ctec,. ce serc le
I t, elle egt composée du

n, s motériel, & 1l'édi-
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morche sur Poris dc"l'Oucet". 4
nois & l'occcsion du moteh Rennce-
inetente 2 1o DV

oirc dc Rcnncs.

3% 1o menifcstotion dc mossc pour

LOB pour défendrc 1'Ilc Longuc, futurc bosc
ctomiguce.
por 1o SAB-MOB-Prris (non dditécs por mon-

au etoge dc formotion du MOE.

+ttce horigzontrlce verticolce MOB.
lignt "o wo lo Bretognc'.
" du propogendistc & 1'étude per 1c S.4.F.

deplemont &té réolisé sur 1lc plen locel
Pédérotions ou mlmc dcs crmorodce sculs; s
quc leg cctions d'import-nec nctioncle,

¢r lc plus gros d¢ notrc tr voil depuis

] on dc 1o Propegendé. Cl'cst meinteneont

sce fruits, pour pcu quc Lc probleme fincn-
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@ﬁﬁ%ﬁﬁﬂ&ié&es eonfiécs pexr 1lc C D ¢

e 1(B lors dco congrés ou réunicns de 1'U-
s puile, ‘2u début dec 1'été 1965, rechercher tous

;diﬁppﬁftﬁr dég golutirns ou finenccmcnt du

pour dce rciesons d'ordrc frmiliol et de
ige Ie¢ C.D, il ¥ o 4 mois, gue jc nc¢ pouveis
8" poll, ou pos, mce reeponscbilitds., Clest
roisons pour leequclles, l'cnegcmble du C.D

: J€ nc renouvelle poe mo condidoture gu

t 8uip membre dcpuis 1o fondotion du MOB, y
@nt leg périocdes, lo responsrbilité totrlc du
gande, ou des rclotions cxtéricurcs.

ghavee 1L'U P C B : Cca rcloticne durcnt, pour

1o foandation, c'cet-3-direc 1949, Ellce conoig-

1 en dee ropporte personncle ovee lece ropré-

rentes communautdés, cc qui permet de foirc

et le M.0.B & trovere toute 1'Buropc. Au

F,C.E, il n'o été demondé dc prendrc 1o

_ onide lg Jeunesec, cc¢ qui nous vout, &
1 dé Jjeunce curopdecne en Broteane, gcge-

@ dltergoniscr, des & présent,sur tous les

urnol : Quoiguc ne m'occupsnt plus diree-
ont J'ed créé le service il y o plu-

a gdrescer a l'Avenir lc nom dc Pirmcso
< rete, err je restc peresurdd que

oente et veolablc pour 1'lvcenir.

cttoble guc certeince fédérotions nc

& a ¢e problémc ct ecmblcnt cn frire

e Il cet certein que dee échonges sur
U journcl gercicnt plus profiteblee,
. fédéralcs, quec dca échonges sur

't politiques.

solution du courticr & 1a

té dene lee milicux
exrtce Ctre focilitée por
ttre dictécs prr des op-
strict ceprit politiquc




dens 1'étet cctucl du Mouve-
ung o-testrophc §i noug nc SOMECS

1 ¢t pour lcc reisons qui précedcnt,

n ‘but doit Ctrc ottcint, olors sculcemen®
us permettre dc troveiller sur plugsicurs fronts

. JE€ ne penec pog €ortir du sugct ear. lce

- du journcl dépcndcent prcsquc exclugivoment

tion,

ignalc que, toutes lcsg gemoines, J'e-
lon du Journel, lc nom dcg pcreonncrs qui

en owce Lo C.AR., soit pour ec procurcr

bretons, soit pour tous cutrce rcnecigne—

, Jc préeisc gue Jjc congcrve unc activité

Wle plan local ct sur le plon dc 1o Fédéra-

fion &troite avee le sceond membre gquinpé--

Piecrrc IEMOINE
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aﬁ:cctLur, 178 dc@ ﬂgInngLf élce-
e, on lJenvicr, 1964, puis ~u W.EW.,
@n;@u-ﬂaDa apres cce élcetions

Slewe & toutor lco réuniong; e ~uf & deux
ng Qrﬁacsflonn cllcs.

aeivamt'atre

. qﬁﬁﬁQGGﬁocrﬂC nog rcl-otions & 1'intéricur dc 1o Bre-
. 66 dc 1thcxozon: fx-ngois (Syndicots, pertic po-
3 ncuvuMJntL divere do tcndronece fédérrnlictes,

letions ovee L'éty-ngor.

dés m¢ sponi~blce doe oifrirce chﬁ*i"wr.v cat
limoMisgdion de contrct <t d'ouverturc, ~iin do
Pnotre mouvenent cur cuclguc chosc de pogi tif.
leR récligptions ont été nonbrouscs

¢ B¢ nembreux contrcte rvece 1o C.F,D.T. (ron
géndrel o dooutdé ottentivencnt notre point de
- notro chprtg done sce moindrce détrils).

ontocts Tvee P.0. dont on peut romergucr 1'é-
¢ du Sicrétnirc Génér-l odjoint.

i tpossible & rérliecr svee 1n C,C.T,, tout
& gchalon dircection,

frencois ¢

Js N eEt Gu licu cvee 1¢ M.R.P. sur losprobld-
guc o été prévu “p*é lco él:ctions.

s

“Yuc deg orgrnigucs divire pour O X~
. (Steurité Socirl:, Cricc. L1lo-



e Gc Im:h LLII%F cu Ccltic
o ("on,xde dce jounce ccltee no-
tut nttribué su brcton dong lc

*m (M re 1c Iouyco) & troie séninci-
ﬁuntfc intcrn~tion~l dc form tion curo-

perenent svee 1'U,7.C,° (union fédérotistc dcs
e cihniquca nUtO[\f‘ nnoe

‘Iﬂm de DREZUN ct KORNOU ru Sehlcewig Voletcin
ou Dencuerk,

grtion de ?iz.rn *ou.u Keragren ct Pieryc Ieu~
i en Fris. (P~ye-Boz) pour lc congrée ~nnucl,lio-
~#ui Picrrc Lonmoin fut &lu Président éc 1'Union
} Jeunce dc 1'U.P.C.E.
g tion brotonne ¢n Lutriche pour 1- révicion dcs
poipes fondrnentrux dc droit doe ninorités cthni-

$ion bretonne ou Congreés EVR.T..

BRI noe yolotione cvee les covveicnte dece poys o
BEORSEges g2 proupce ont cu licu ccttc onnéc.
AEEEREE g Beysrole ¢t dC Suddtcgeoit ru totol

‘qwtvcnua en Brotognc., P
ertic, 7238 ncabroe du OB ont é6té cn voycac a@'é-
R Nundch ¢t troies cutric voy-gce d'étudcs
rna oct prochoing zo":.
alfne ordrc 4'idéc,no pronong dcc contecte

= .
'- *polcacnt d¢ 1o Pr-ncc nc doit p-o nous capl-
gedstione cn Buropc, Nous pomrcs lc phorc ovon-
Beyons tout & g-ancr ¢n trouvont dco omis
’ ¥e JC vouo r*ppglln.r i simplcenent que
ii ¢ du ¥-rohé Comwun, nous -~omncsdu co-
ct gece Britonniqucee, Aineil done, cn
|erqu nt notrc déercerrd sur lr politi--
N 1ce roegords ct 1o Pymp"thic dcs cc-
llairz.a dc 1o Freonec, Drne les diffé--
ouropécne, il y » cu d: plrec pour
arvona intéresccr cco Btote, el
- 4 3\1'11& ont & ~ider 1~ Bre-
),0loxs nous no ecrona plus
& d¢ chenec d. déboucher

"'11 ¢n deux commis- .



¢ ocoupte du mendot de Membre du Comi té
ue u'eves confié su Congrde de Breet, en 1963,
5 smment renouvelé votre confisnce depuis ls
“y &N :957~

Ml qui nous séperent du Congrés de Irest

8 été bénéfiques pour le MOB. Ce dernier n's pas encore
_qm -urmntd ll erise idéologique, d'une pert, les dif-
ﬁ rielles, de 1l'eutre, qui ont, depuis, ﬂaraﬁ_ gon

- ’:1301;;19 préoccupation, su cours de cef deux
«‘%Jh cer d'stténuer la premi2re et de résou-

=ij;g; ‘Jendemsin Ou Congrde de Brest, obéiesant & des mo-
w moi inexpliguables ei on les snalyse sur le
d_ﬁ eton, un certsin nombre de nos jeunes camera upc
3 : pour fonder une sutre orzenisstion politic
acTec ® provoqué, dene les rangs du MCB, un proio“r
ﬁjfﬁ,, lltntl élévents permi nous 11 gttribadrent au
: '”7" on de 12 doctrine du MCH,sur ls menidre dont
ralt de récoudre les problimes économigues
ll!!!ﬂl le combet qu'il 8 entrepris pour rendre £es
18 Bretegne surs été couronnd de succés, D'sutres
@Bt gue 1s vocation du MCE était d'2tre un "mouveument"
£ A diverses tendences et & diverses femilles idéolo-
94 :g T _ﬂ giscipliné, dans le but essentiel et pre-
Q ¥ ces libertés, sene lesquelles la Bretagne ne

jver as personnelité ni le peuple breton se pls-

00.1 yéuni & Quimper, en gvril I964, su

ie efforcé, en mas qualité de Secrétsire
m'oveit été confide per R. Gosrent, Se-
eilier lef tendences qui s affronta1ent
P en ondeur le conflit, Du woins se
f'la té de ls ridaction 3'une Chart e

on que et rocisle, qui fut sdoptée,
go r d'sutre, svec réticences,

lietion et de repprochements né-

nel de chnct en Janvier dernier.
".gﬁ it sinsi évitd,

rdee eurent cependant leure réper-
¥ qui suivit le Congreés de
ernier estimaient, compte

une diroction antibranent

10B. Its




grement de R, GOARANT, de

: des points de vue qui ﬂ'oppo~ ,
Jepu: e moies de février dernier, j'aseu-

, Direction générale du Journgl dont L.
ouement las rédasction en chef, ainsi que -
de Secrétaire politique ad301nt aux

¥ Secrétsire géndral., R. GCARANT se bor-
assurer lg permenence des ingretes tadchesg
"=@ﬁ cbmptables qul condltlonnent pourtsnt, beau=

’icultée matérielles, en effet, n'ont fait

s 1963, Elles ont affecte gub#i bien le MOB,
ue de renouvel lement de nombreuses cotigations
_ , auguel certasines publicités importantes ont

. 8u cours de cette période. Nous avons donc di
d'une part, a diminuer le rythma de parution
de tages du nournal d'autre part, & renoncer
d'une Secrétsire & plein temps au Secrétariat de
, 14, une situstion trés rrave qui ne préoccupe
mnlltants dont ce devralt étre le premier souci.
) dépendent le maintien de l'action et de la pro-
, d'une part, et ls parution de 1tYAvenipt,

; lerniern's vécu, cette snnée, que grsce aux con-
xﬁept nnelles de ses lecteurs. Les dispositions
prez: . de mon c0td, par allleurM, permettent de 9
de maniere dursble, espérons le, sa parution men-
gdministration, que lg digpaerition de 1la Secré

t rendait sléatoire et douteuse.

le Congres de Brest, le Comité directeur du
_ﬁe demsnder a des personnalités et militants

hllna, ‘danc e but precls de f80111ter
en Bretagne, afin de pouvoir me consacrer
anlmatlen du MGB €t & 1lg direction de

'de cartalns, leur ensemble 3 &té
mplir les conditions matérielles

- permis de créer, a St-Brieuc

: un gecréteriat permanent :
pas encore d'en assurer régulis-

- s'étaient pas sccumulées

b e J
bla W | 9



i} de fonctionnement du Secrétariat
r su mbeux et pour le plus grand
, les contributions de ceux qui m'ont
e amis, connus et inconnus, j'adresse
plus sincdres. Je m'excuse suprés d'eux
' Qu'ils soient persusdés cependant que
régulier et de 1l'accroisgement du nom-
e, dont certoins pour des raisons diverses
dépendent 1z survie du Secrétariat,du Jour-
ga parution régulidre et son développe=

- gue, dons ce compte rendu d'sctivité, l'on
i qu'imitant un exemple venu de trés haut, je
récis du nombre de réunionc publigues auxquelles
g conférences que j'ai foites, des adances de
ow de Congres suxquelles j'al aggisté, des
s yisites regues, des lettres ou des srti-
= MOB et le Journsl, sur le plen breton commc
tional. Qu'il me suffise de reppeler, ici,mes
ieres au Journal et de¢ dire gqu'en dehors de
X mois chaque snnée pendant laguelle mon traveil
£ ipéche de séjourner ¢n Bretagne, sucun militent,
. ou fédération n's fait appel en vein & mon con-

. suis touiours prét, sous les réserves ci-dessus,
dernier.

ulte=és quec le MOB rencontrec sur sa route sont
re gplapies. Au cours de ces deux annéeg, Jje suis
gué je pense 8tre mon rOle parmi vous : assurer
la continuité du combat breton, meintenir 1l'unité
ent et l'union de nos forces. Jec penee toujours
€ nous ont trop tendaence & faire passer leurs
s personnelles avant lo défensc de la cauge
nt breton, inspiré et animé de 1l'esprit na-
at de délabremcnt oh se trouve sujourd'hui
- gbstraetion de tout lc reste. I1 doit

' n ses préférences, son idéologie
5, surtout si clles sont ingpirécs
2iges, pour parer au plus pressé,
ancaiscs n'ont sucune gignification
&8¢ situe sur un autre plan. Pour repren-
& Flament de¢ Frence, il ne se situe ni a
me au centre, meis en dchors et su




{ o
(e

‘gont les seulcs choses gqul comptent
;q;;'peuyent foire 1'unsninité parmi L
t putour de nous rasgembler au lieu o
e diviser. Jc pense, personne llement,

+ de libération nationale. QR
on notiongle, digne de cc nom, DC peut €~

{0} lee tendenccs doivent pouvolr SC ren-
- dans la poursuitc du méme combat. Toutcs
cxception, ¥ ont intérét, puisguc sens cc
) politiquc, économiquec ¢t socisle, cultu~
¢t dc son pcuple, nc peuvent Etre menées

doit &tre dur, décide, ogrcesif, violent
du pouvoir comme vig-a~-vie de tous ccuX gui
, demendont & scs membres unc stricte discipli-
eant d'cux unc fortec volonteé dtoction. Car
jourd'hui, pse plus quc nous ne lc ssviong hier,

. luttes ¢t & quels socrificee ce combat pcutb
1lcr, Pcrsonncllement, Jje pensc gu'il doit al-
qu'il n'cst 2116 jusgu'ici. Je persiste donc a
'pction sous toutcs scs formes prime tous lce dis- 3

théorics, tous les fextcs ¢t tous lee progrom-
a pour l'ceprit gue puissent persitrc ccs

hésiter sur 1'sction, puisgue lc but est s
3éc, ccrteg, est ls socur de 1'zection : mais

ion n'est quec réve. Clest pourguol, aujourd'hui,
ﬁ1é§gx dernidrcs gnnécs, JE€ nE faig un de—

LEiT.

Yenn FOUERE
Conscil Nationsl de St-~Brieuc
28 Novembre 1965




argé en 1960 de la mise sur pied du comité lo-

e Re 3, élu en 1961 & Redon au Comité Directeur et

. Congrés de Rennes en janvier dermier, jral éte

mme Seorétaire-Général par la majorité du Coemli-
eur réuni 2 Rennes le 14 février 1965.

Je n'ai accepté ce poste et composé un Bureau

* mixte que pour éviter & la Direction du MOB

sager dans une impasse ou une aventure et aux mi-

aggraver les dissensions latentes. Il est heureux
affaire aussi difficile, la plupart des mem=

té Directeur aient fait preuve de matirité pe

e réalisme.

I1 n'en restait pas moins que j'étais décidé a
en application les décisions prises au dernier

s donner au MOB un nouveau style, une atructure de
ur en faire un outil solide et efficace du combat

- Depuis sept ans qu'il existait, le OB s'était
, étendu, accueillant des adhérents d'opinions
ues les plus diverses et de convictions bretonnes
- ex nes comme des plus modérées. laig son fonc-
uple de groupement hétérogéne limitait son
uwi interdisait de prendre position dans la
i situations (donc, d'8tre "dans le coup"),
comités locaux une latitude d'action qui
don. Les décisions les plus contradictoires
prises d'une fédération ou d'un comité lo-
' S queii'bn puisse engager la responsa-
e S017T,

isation solide, d'une Adéfi-
isation des charges, d'un engage-
& tous les échelons, d'une pree
beindre et sur la maniere d'y par-
r au grand jour au Consell Natio-
mmencait & trouver sa propre voie.

d'une organ




_ yégsoudra le malaise qui pese
mouvement breton.,
eu E@~&emander-pourquoi, apres tant de dé-
s, diargent versé, le mouvement breton
Est-11 condamné & 118chec ? Sa cause '
plutét parce que les

é Ne gerait-ce pas
es n'étaient pas parfaitement adaptées 7
g 00000000000
Oy A
semblable

. rHle d'un responsable politique est
de bataille. Ce chef

un géniral sur 1t champ

rd étudier le terrain sur lequel se déroulera
évaluer la puissance de feu et la force morale

roupes comume de celles de 1'adversailre, estimer

attendre des forces a11ides, jugeryla situation
champs de batzille voisins. Partant de 12, il en

. 1a stratégie, adaptée a la situation présente et

_plan d'ensemble % long terme de 1'action. I1 doit

_au fil de la bataille, adopter une tactique, selon

ation de la bataille et la variété des circonstances

I elons, le terrain de notre
c'est en premier lieu le peuple breton. Toutes nos
s, toutes nos actions resteront aléatoires, tan?t
. du responsable aational au militant de base,

pas une connaissance exachte de 1'édme bre-
diversité, des paysens aux ouvriers, des
sge aux vieux de la guerre l4.

Pour nous, militants br

A

ce peuple, doit-on le. coR—
ns une fle solitaire 2
texte a la fois fran

ette population.
comme s'il vivait da
11'étudier dans son-‘con
et méme mondial ?

1965 n'est plus celui de 1938, L'e~
rquée par la 1ibération des peuples

r 1la constitution de grand ensem-

. Nous allons d'une maniere
e 1'Burope. La France elle~-
) ne peut espérer demeu-
gquien s'intégrant dans

. Bretagne, en s'isolant

pourrait=elle
de régression
comue tous les

LTl TR |




e 1aﬁ pays riches et les pays pau-—
noan -1ﬁngﬁamps de s'accroitre. Veut-
‘goit parmi les premiers ou parmi les
ien faut-il admettre que notre pays ne peut
fois breton et riche, vivant et européen ? Il
remier choix a faire.

Le second volet de notre t8che est 1'ovgan1uatlon
i1 solide et efficace, dynamique et dlSClUllne.
» d'organiser la Bretagne, pensons donec & organiser
_ . I1 nous faut :
= une structuratlon effective, définissant les charges
onsabilités & tous les échelons; affectant aux
el es les éléments les plus quallfleg ¢ déter
It e ceux—-ci les liaisons techniques et les rela~
sh rchiques ;

une discipline permanente, plus ou moins stricte,
gui, une fois définie, soit acceptée par tous ;
école de formation bretonne pour les jeunes et

@a&r“a :
- un reseau d'information précis et compl gui per-

te de connaitre 1'évolution de la pensée de 1a poDU-—
n comme du moral des militants ;
— des ressources financidres importantes ev rﬁgulleres
- ne nous engage envers Uersonne et nous laisse notre
e dtaction : .

— une direction, fersonnelle ou collégiale selon la
on de la ma jorite U U5 et les éléments en cause,
élue par le Congres et dotée de sa confiance, prenne
_ﬂnt 1'affaire en main.

-k&i" 41 est aussi nécessaire gque vous, les mili-

les troupes du combat breton, vous soyiez

és, convaincus, réglistes et disciplinés.,

z_- ®

iémés m@rale de combattant, une conviction
se de notre cause, une volonté de

e n@$¥e”actlon solidaire peut avoir
" ur l'histoire bretonne.

nements précis et constants
et d'un organisme mfr pour
: aaistratagle, puis sg tac-



£

sent dossier, en sont un pre-
e adoptée au congres de
importants, mais non le

ie, de ces principes généraux

durable mais adaptable au fil des an-

& Directeur doit déduire la tactique, c'este
tion pratique et détaillée, variable selon

ces ot les milieux, interprétant dans une

g lignes directrices du plan. Un exemple

pliant destiné & 8tre diffusé spéciale-

os usines et des colleges.

J'ai essayé de vous faire comprendre en quelgues

' rapidement la méthode d'action de la nouvelle
présente devant vous gujourd'hui. C'est une
e, soudée, composée d'41éments habitués a
nsemble, ayant sensiblement les mémes sur la

de mener le combat breton.

Le dernier OD, en décidant & 1'unanimité de re-

't membres la direction du NOB, a voulu mettre

‘Je préeise & cette occasion qu'il a beaucoup g

, solidarité militante entre tous les membres
cteur sortant. Seul, le choix des méthodes
, mais non le but de notre action gqui reste
. 14 nation bretonne, de sa langue, de sa
de tout ce gui compose notre civilisation.

rnier mot avant de conclure.

» Il est facile de faire, une fois 1'an,
iscours vibrant, exaltant la fol bretonne
‘national. I1 est plus difficile d'établir
n réalisable et de le faire exécuter par

r de 1'année.

~Jje rappellerai que
gue le combat breton
dire si vous étes

o ——




Dozt de 1" prosphctle politiguc pour o+
au triveil odrceséc .ux militents, gclon

I j Btudc du contexte
ipollthuo Ip) Siturtion intirnc du lOB
II) Pripcipce génér ux d'cetion

r"t on politiquc
or. nt intirnc

111) Prosromme génércl d'cetion

n trésorerle

politigue, étude permanente du contexte &
début de chzque onnée, pal l'udoption d'un
i i tigue™. Ce plsn, prépsré per le Secré~-
sé pdr le BEX et adopté pu1 le Congraog, dé=-
eg grandes lignes du progrumme ofilclel
~,Olpaux sur lesquels doit Dorter son

fenctimnneﬁent interne"(guitient
du MGB, de ls valeur et de 1'é~
€ lnn d'erlentatlon politique

3-9!18 y S1 nece gggl-

I}@uaé A tous leg cadres
'une Ifom ion de 1! G“Eue-



, Celle du programme
nar e chague responeable ns~

* deg consignes et ordree insérés

. par des circulsires aux response-
gr lettre personnelle.

nde :' définir &4 moyenne et lonzue é-—
Gevra suivre le OB pour ce msintenir,- pro-
Btudier tous les éléments politiques, é-
. pouvent avoir une incidence directe ou

€ breton et ses csdres, comme sur le MOB
0ir gvec le moins d'erreurs possible 1'é~
_ on en Bretsgne, en France, en Burope et

€ du monde, pour déterminer svec certitude la
de =3 propegsnde et le choix de ges

ive politique est définie psr le Secrd
ureau politique, sidés psr un certain nom- o
i techniciens choigis par le SC dsng 1é MOB

I

nous youlons pour 1s Bretsgne et

pour la Bretsgne. On peut envisager
Liferent selon ses conceptions per-
2 avent toute chose, il est néceg~
sur cet avenir qui eet le but méue
on politique & adopter.
les moyens légsux suxquels il
; le MOB doit détcrminer
Le Bretsgne qu'il souhsite
= frengais ou ¢adre européen,
oy non, etc..
éant un mouvenent de
- Sur les syndicats ou en
€ toute lea politique

_pour définir




par leur influence sur les éléments ci-descus:

e intérieure du gouvernement frongais (natio~
rigisme, cagpitslisme étoatique, décentralies~
5. économique, ..);

‘Pertie politiques des sutres Etats européens,

1o CEE et de 1'AELE; :

UEitet ge L'URSS (Llfune & 1'égerd de 1l'autre, &
France, a 1'égard de 1'Europe).

fegioninterne du MOB 3 ~ — — —

Bretogne brefonne, c'

] est—-a~dire oyvant
&, so civiligaotion, sa 1-

ngue, Sa cultu-

Bretegne moderne, ou niveau de vie élevd,
£8 équitablement répsrtie, une Bretagne ou-
=5 i‘l&l'tl@n -

ires pour stleindre ces buts : sutonomie
¢ de gerer gec propres affsires, dons le
wrope £édérsle (CEE ABIE).

e 1s majorité de la population bretonne,
ns officieux d'un syndicat ouvrier impor-
=t ¢ Bretsgne; s'appuyer sur des orga-
LS et européens syant un programme

onngitre des représentsnis des
leurs régions.

le, dsns tous les
uploi, des aébou-

;éé”ﬁ



-

digtes sur un supernstionalisme
te et sutieuropéen et de 1l'évo-
rers une dictarure étatiste et ca-

_allstc, qui rc“pectc 4 la fois la
1 té des peupleg, lo- liberté et 1o

fegs) BVCC lcs peuples basqucs, catalans,ctc.
Jupres dee orgonismes politiques 1arg s
¢t pertisang d'unc structurc fédéralc

ition du MOB & l'occgsion des événc—

ohs, référcndum, cte..). '

uropécn : : v

ation d'unc Buropc des étets, dirigés

. Propagande pour une grande Burope

sion des frontLéreﬂ) dirigée par un Psr-—

ant deux Chambres, l'une élue su guffre-

par tous les Buropdens, 1l'sutre composée
Etats féderés de 1'Europe (dont la Bre~

o

rmation des cadres et des

ncieres.



g ‘urgence :

-;aetuellté politique, conomique et socigle :
des débcuchés, dee prix de vente, déclara-
e antibretonne, Zrandes manoeUVIES, ...

tigue
Te presse.
nes gux fédérationg, CL ou corregpondants,
des de rengeignements aénérsux ou perticuliere ur
ion de la situation dsne un lieu déterniné (évent.
i enquete ou d'srticle) ;

36 le comité locsl ou le corregpondant (pour
@Qam'"t'lmporfant ou gucceptible de le devenir
gitustion, compte rendu su buresu politigue,
daction d'srticles pour le journsl,

gﬁu_jﬁurﬂal ( en demsndsni l'zide sux £édéra-

'$=avec les orgsnisations cyndicgles (et pe-
jtaots direccte avec les ouvrier~ ou payeans,
Paux ngnifectation: svee banderolles, drapesux

e de 1'orientation politique du 1 0B,
pour. les élections présiden t,hlleq des 5

le réfévendam de Jonvier T966 (s'il

. de candidate MCD aux CGlectiong can-
967 (créstion d'une caisse électo-



gee Lin )
uwg““xf début eeptembrc,
dictes et de recpore gbles

fornstion sur 1'actuslité,
istes spécisliscs, ;
othdque, bibliogrophilie sur 1g /pros

dépotation"

"5 fiche nouvesu style "Non a ls
*gane heu-

fiche "Burop: des rérione = Bre
ctive du nouvenu tract ﬁov va lp Breteg n"

¢) = oolldzec ¢t uUcine” :
e plan natloual de trqctg atsctualité (élec
pleh v ler d8écenbre I1965),
i REL t

b -

]

lgue d'infoxmction dons au moine
artenent, chague année, d
feurnal & chpcue foiie impextovte,

on de pennegux dlo fichasze nydecryvée [LOBY otC .
action psycholonlque
jiere deg milicux p
paysannc et ouvr

ux locgli-

en potivité effective dco fiédérations

on ‘dee reeponsebles dépertcrentoux ot

) des couités locau:r, coupte tenu de lo
_%‘ﬁﬁﬁ-xéﬁllement.actifs,cffici:nts ¢t dizei=~

osdres fédéroux (svril, ect,)

;gggféﬁ'loCﬂu ¢t nilitents (Gon-
ss ¢t militente cpéeialisés,
le et speclellsée,



icitres nouvelles pour 1c MOB,

drente ousgbonnés,
et militents sur 1torganisation et

L

& avec les eyndicste cuvriers,
e ayce le eyndicelisme poysen.
qui nous gont favorebles,

. les orgenisationg ¢t per-onﬁalités politigues,

Recherche des

svec les sutres orgonisotions et peraonnali tés

ORLIB,ctc..

des relgtions gvee les mouvenents de jeuncs et

: constantes avee leg orgonigotions BTA,EMBATA,
‘sociol Agquitein,ctc.;licicon Bretogne=Vendéc
ion d'une union ou d'un Pront des peuples frongeis
,sugceptible de feoire pregsion sur lc pouvolr
parieien pour 1lorgenisetion d'une France fédéro-

i d¢ cette union (ou front ou gyndicet) sur le

" du MOB suprée deg orgenismes susceptibles
romue aegez proche de celui du MO (Club

 convention des institutions républicai~-

_démocrotes, etC.. )

) du MOB sux monifestetione 4
- Sopiolee de Frence, Congres

i rasa i.mpcl"b:zn'-

VE
du -r .."”“.Ea ,th. .

& avee leg mouvements ¢t portis despays

rég, a leurs octions,

i Ifédérotion des poys celtiques™
‘dens tous lee domsines : politique,

" , sportif) '

sog~ Inter-celtique et le Liane Cel--

-

-
.



rédaction

onnel
l'“dmlnlﬂtfttl@n du Journol
grce du JONIH al

ons & faire en priorité par les militants

es plus pricises seront diffusées en
responsables nationaux .
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1é-i§ m@vemb?e.1965

~ Monegicur :
Candidot a 1o Présidence
de la République

Bous ce pli le texte dee principes ¢
un dépliant feisent le point du probléme
vous permcttront de micux connnitre notre

. _Vous pourrez ainel noug spporter cn

ise les précisions complémentriros qui nous

T donmer & nog adhérente et 3 1o populetion
8 precises pour le vote du 5 déccmbre 1965

it 1'objet des questions cuiveptes que nous
Us poscr.

'aft@gjours-difficillcment Eupporté lg poli:
1Al pouvolir centrsl & eon égnrd tendont A
sonnalité & celle qui est 1o gienne,
ent tree bien cohobiter et goc conei-
ethe attitude cet secule 1o couce de
émistes. Lo reconnois spnee officiclle
gime francois ¢t l'epplicotion de moes
et & cultiver lloriginclité dce ré-
gaire et guffissnte de 1o diepo~-

SAN DE DoN'ER A L. BRET.GNE

UL ONT SU GARDER LEUR CARACTERE)

ER SON ORIGINALITE BT SA

EFFECTI VEMENT ;

ONIB, OUI EST ACTUELLEG

NGUES ETRANGERES,
BRETAGNE ET DES REE

REELLENENT LEUR PRO--

BICNNE, “ ARTS, “LITTERATURS,




1 ; economzquc ct e@ministrs—
'ﬁyﬁl des 31eclca eri ¢ foit un poys
I 8 demoar“phlc, cultu-

'NT LES DROITu ET LE“ CLARGPb i
JIETE, DE L4 COMYUNE & LA REGICN,

CE PRINCIPE, ADMETTEZ-VCUS L) CREATION
 BLUES, DDTEDS D'UN PCUVOIR LEGISLATIF
BT, COMPTTFNTU PCUR TCUTES LES AFFPAIRES

d'unc grande Burope eet une néccesité - co-
lque facec sux puisecncce mondiclce que sont
eAset L1URSS, Mais ¢llc doit &tre cussei

€% revivificr lcs réglon“ naturcllece,
¢t groupcments humaoing d'un coreen

PLARTISLN, DANS UN AVENIR FLUS QU
ATTON DE L'EUROPE, NON COMME UNE CON-
. S ACTUELS, WMAIS SOUS L. FORME D'UNE
. NATURELLES, TELLES QUE L'ALS’CE, L'/~

A BRETAGNE, ETC ,.?

igue, agui est le reglec courantce

- urope, met en feoit lc plus faible
nt et e¢st a 1'origine des plu us Eroves
disporités territoricles,

AN, POUR LA FUTURE EUROPE,
[SME OUVERT ET TOLER. NT,

ET.LE RESPECT DE LA PERSCNNE
' ' DE PEN?EE DE CRCYLNWE

det, 1'exprescion de

i té Dlrgateur

o=



Béndrel de Ghulle o mené unc politiguc
A oun intéréte de 1o Brct-gnc ¢

le donnéc ct des premessce foites,

_nir promigc) dc 1ﬂ loi progr-mmc de lo

”*&-1ﬁjmonﬂtrucus; rézion porigicnne sur
ntEdee rerions frongoicsa, :

de 1o 8écentreli otion ﬂ“nrn1~trftivn ¢k

B 1n tutclle sur lee régione por 1l'élorgis~

ouv ? des préfcts,

de plues en plug prononcéc vers un gyst ome

u _et eopitolicte, Hypcrecntrolieéd ct dicto-

Et8 dee jeuncs, dog cgricultcure ¢t dcs
g foigent dc 1ﬂ déportotion dc 1o main
economlqu», -

epe peur ectiefrirc un stoto-notionn-~

MHEE N guUX depchsce dc prestige ¢t a 1~ forec
orc guc tant d¢ bteoing élémentoirce nc ~ont

2 les autres condidrts, cucun ne pré-

: nt cntler;mgﬂt 8 cclui du I4,0,B,

¥ et toléercnt,huncniste ¢t commu-
fondé sur 1cc régiong; une li-
tlon.

_n@uﬂ Eupport'r" lce conaecucncuﬁ,
g8ociple guc 1- gucccsecion du Gé-
:vrnt de eclui-ci plutét qu'a

*ﬂemocrﬂthut qul lu1 po~-
‘un avenir plus ou noing



-l-...
coll du 'jc-wn"l &N nt Lx;o“r’!u en
-'_Eér G“é pﬂr 1¢ Rédrctcur on Chef ~u mois
tule hobilitér & porticiper rux trovoux.
@EresE ovont unc ecritique, rcmorguc ou
ROVl ey concernont 1. journcl peuvent 1o
2rmédicire d'un wembre du cowmité réd-c-

R
¢+ L, R.OUL. Nominrtion
C lﬁ Qitu tion Tinoneiexrc dc 1'..VENIR,
OReCra étudide c¢cn détoil por 1o comnie-
s loyene dc rCmédicr A cct dtotdc
on. de nouverux obonndr, 4 publicitée
10n,ct,survcilluncc deg dépote.,
v_e l‘@fg"nl otion sptéricllc du journel, .
_Tlvc“ de 8t-~Bricuc ¢t d: BDreot.
Ple 40 11AVENIR 3 étudc dc 1o
peE RLOUL dene lc dcrmier
“Ga@tzon, modificotion ou rejct.
dc responerbles dc chroniquce.
seticnncls locrux,
a
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SR "Pionpicr N4
Jeonvicr 1965)
B Pionnicr™ N7, N.S. Octcbrc 1965)

--";;ﬁhérmt —Militonts

sugzestiong;

DIRKCIBUR ¢ Proooeitieon dec modificotion
gfructur-tion.

[0}

eomprend ¢ Un burcau cxécutif dc &
(M"gouver cnent” du P”Itl) gamprenant

: (1) Préeident, [Z)(ou Sccrétnirc (é-
i cicent folitiquclou Sceréteire Gédnéreol
'4 £3) Vice-Président oux pffoires inté-
i Eervice intéricur) (4) Vicc-Président a
eulltheE du Scrvice *ropcnnhmh) (5) Secrétoi~
i tlf(eu chcf du Service “dmlnqur “t1ion}

_ )”Chﬂrgé drg ff?irer étrrngérca
alrcq etrvngeru

ien de sup~
el s dircetion

'eu ac Pré“ﬂﬁcﬂt dec commig~—



(compétence), & 1o propor-
‘présentc), soit per eon-

dec Préeidcnt ou Scerétoi-
dcr ovee unc €quipc soudéc
unité dc vue), soit per

ot préclablemeit 1tinvegtiture de e
"par un suprléent (soit I6 pcroonnes 3

s forment unc réecrye pour lc Président,
cuplecencnt évcntucl du tituleire i

@ % g0 tichc, pour guellc que reison
‘pereonnclles, mouvels ceprit, mol-dic,
Wmosigent, oto, )., Ils sont tenus ru courrnt
e Exéocutif per 1 tenvoi dee procds - vErboux
ehorgés d'ung Rospongnbilité ou diunc

S
(oo

B ot fdderstion: imuédiotcoucnt opres
T cment suiv-nt les poseibilités.

e

ierent-nilitont cpplicrble dircctenent;
lu Mgervice brcton! por Scetion (1 reepongo-
0 dlun reep. de £édérrtien (ol rrpport

buzcay dc Fédérpticn en plnce,
o (zoppor mensucl ou reep.eff,

i6oisgions epplicegbles immédictenment

Jupar distc, Soit 16 personncs a €li-
;. 8 gupplénnts,

_€Xposc Son pProgrmmc, préscnic gce

fods ‘coslective de trovnil,
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aele de Comuiigsion,votc.
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@iffuser @ Cc cont lox principes
o4 1d'plen aénérel 4'Letiong ile
s début d' nnéc prr e C.D.

cr dce rosscmblenments dc mossC,
ve e atiliser 1ihetuolité,

eicy 1o prop £ondc auivent lcg milicuX,
-n’ ploec unc orgrnisption.

e

yogponasble fedéral,

iser lo Dédér-tion cn sceteurds,
tife immédiote

" créotion dc dépots dc Lvhvinly
‘ogntre dg sectour;

) wigitcs & domicile dce sdhércnte,
aymprithisonte.

Srsouver dce corycepondonts po T 1’ dctunli
16 écononiguc, socicle ¢t politiguc.

A~ns chioque

ohonnég,

rnntion sur 1'/ctuslite :

gt e —

i nte pormctiont de dresser und eorhe
¢ de 1'gctualité socicle, économique ¢t

'Qtiflisc, cl-gec ¢t foit 1- synthése

1igc, clrssc ct frit 1o synthesc
noux d'opinion.

aw

- depropogondc
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PR R B o gt oV 9 7Y
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dans toutcs les &

nous somrice intcrvenus lc plus

' 3}56@1:1;5; Bceniguct, T Vielet B

66, 1- propcgrnde devrr prcfiter

snte dc neoggc pour ¢ frlrc G o=
itrc lce problénce brotons Guingrup,

‘aqux stodcs a Renncs ct g Pr r+9 devront

ﬁws.fréqucntﬂ 11 frudr:, de plus cn plus,

3 propegende pour csaoycT d‘1mpluntcr 7is

cux ouyricrs, poyseng,jeunce colldges,ctc)

:ﬁdérﬂl, 41 oot Adccssrire de tenir comptc

"dc certoince fédérrtions, opusel leo objee~
sontvlls Tipitée nois, unc £ois mige Cn
gonisotion primcirc nc 601t plus &bre raplsc

o QVéstlon do dépote n¢ prés:ntc pog dc dife g
sk gutile soicnt culvie Tes vigiteces & domi-
sitgporiontes ¢ cllcs PCIDLttL“t dc gnrder 1
gs rBhércnte non militants, d¢ rrecrocher dCs
liees, de feirc fronchir lc pos 34 dcg héegi-
‘mee perdre de vuc 1'evrntogc finsncicr

S tirer.

peng ble d'ét qur notre réreru d'informo-

s oryiver, c'cst peut-&trc loin woie CC
%,'ﬁ connaltrc toutcs legs situntions :so-
die EOllthUu de chrite sceteur wt inter=

‘ T faut habitucr lcg gcneg & ottcndrc no~
e problénc s,

ﬁc en pleooe, il reete & 1 Vétoffer,
35! utlll eyl BA S nsrobes bicn, noUk
un ingtrumcnt treéc cfficece, Dés

.ux, i1 foudrs revoir or formulc cn
ﬂcfféderqtlcn ét-nt donné guc noug

' ”1hChrLuscant noug n'en gom~-

I s )

=
w3

r l'~etion dcg fé-
: ¥ dee suggee—
& écvrr s'nt-
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ntation locale
o action (ou l'action au niveau de
23
le M.0.B.{(le "SERVICE BRETON")  22-23
24

86 revues et améliorées par le Nirecteur-

ere .)




“yagjﬁ&it suite logiquement 3 ceux ces onndes précédentes .
ue difficulté & cela, en raison de 1'absence de ligne di-
antérieurs, du changement des responsables et de 1'inexistence
., I1 fut une expérience lide au renouvellement géndral du H.C

s de cette annde, mais une expérience réussie, en dépit du non-
: s habitudes du Mou-

des objectifs que de la méthode . Cette perspective aura dté rem-
le stage, aboutissant notemment & 1'établissement de ce doasicr,

 éqpipgfﬁg travail et d'vn plan d'amnée type .

Durer, c'est organiser !

'e@ﬁﬂu cependsnt, sur le plan du nombre des participants, le suc-
it d'en attendre . Il est inconcevable que certaines "Fédérae-

Ssentées ! Cela ne tient pas uniquement auvx défauts d'or-
drons plus loin, mais & 1'inertie des Féddrations, & leur
.jhﬁerﬂs;_h‘IQUf manque d'ambition de promouvoir de nou--

isciplinée du passé, enfin ...

ces sont interveprues dans 1l'organisat’on de ce camp ,
de la Commission Jeunes, 1ln prdéparation de ce stnge
=se . L'incertitude planait sur le lieu et lee dates ,
t un travail gui aurait dfl éire terminé depuis piu -
ste carence & 1'avenir, nous avons constitud une
r 1'administration fixe du stage (orientatior,

des Commissions Jeunes et Formation ; orea-

53 destinataires, I seule répbtnse
sur 46 Cette 1nsnuciance
atfion-



"h éooc’h " " Je comprends parfaite~- o

ax (inertie ot négl:lgenca ", " yne telle
m ‘attristante "... lous avons trainé tout le

is 'ﬂaﬁ tardive ot de 1'indisci:line . Mais, dé-

”%
& -
¥
g
=
i
N
:
@
é
e
(2]
=
o
B
=
]
Q
S
il
5
i)

Lo Stage I 566
1tds, nous evons retiré de ce stage beauvcoup ¢'ensei-
3, nous commengons sans tarder la préparation du stege
i associer les sections & notre trevail ; toutes les sugges—
nany les questions I-2-3-I3-14-T5-16du questiomnaire de fin de
I .mmes « Bous les avertissons, par ailleurs, gu'il leur
t a aux militants qu'elles y enverront ; chaque Fédération sera te-
itants et de ncus en fournir en temps utile la liste détail-
sans excuse et appellernit des sanctions ...

Problénes des “Jeunes"

la deuxidme par tl': app une fiche consacrée aux proble-
1a deuxidme partie de ce Rapport, une fiche c c probl
ML . Certes, i1 n'y a 13 gqu'une apyroche positive du probline

encore aérieusement , Je voudrais,cependant, que dos expériences
39 sens défini, les études poursuivies et les conclusions
o Responseble Jeunes sers nommé dans choque Scetion ( 13

ons les amdnagements qu'il y aura licu d'y apporter .
- La Formation



; ,

Fédéra~IPrésencelArrivé le Di-
tion ! totale !manche(prévu)
: 4 4 3 excusé
H 75 6 D
sSuce 4 4 6 D
1 st-Bricuc 22 6 D
 Ste-Anne/Vilaine 58 I % 4
Nantes 44 6 D
Cognac 4 4 (3 exeusse
St-Malo %5 3 excusé
|  Ancenis 44 6 D
publicit, Les Sables d'Olonne! 4 4 6 exeund
' Cuiscriff 268 6 A
Maréeille F'rance i oxousd
Rennes 35 5/2 exeund
I Nantes 4 4 abscnce’ excusde
St-Malo 25 L mr& “xeusde
~Nentes bd 4 LS !-'xcus;':
i £ L el e
Quinper 298 " nag exousde
44=6 ;75=I;20M=01! 60 5
155=3 3205=1;56-=
2= Fr, =1 ;
47 5/%3

de ls aalson, des ?acances, du petit nom-
—ci dans le M,0.B, ?
ce des "Fédé," semble traduire leur
est ancrmal qu'ayant demandé IO sta
nes n‘aimt pes enveyé I membre .
ible :




TOFNAIRE a' INSCUIPTION

s problemes culturels =1
problémes agricolcs =1
L'adainistration du Mouvenent = 1
Cours d'srateurs = I
Tormation d'une section locale =T
Ia vente de journavx =]
L'arguncntation =1
felles et telles activiiéds :
3 Exposés = 2
=3 Action psychclegique = I
' e 2 Tormation dc scetion loenle = I
L e 2 Disponibilitdé suivant les bescins =1
=2 Fecherche d'uvne spéeialisation =
=2

=] Affirner le eens national de la lutte
=9 pour la libération de la “retegne = T
=2 Création de sections de protection =7

e i v, 2 Agir comme 81 la II‘\..‘L"‘.’;"'L! était
Dretonne indépendante =T
' = Crécr A chaque échclin le type de

' comunenté bretonne futivre =7
=T Pas d'exclusive auvcune =1

¢ de Ne pas preadrc parti sur la gquesticn

: ¥ T de 1la lafcité de 1'Etat (ne 6S en

faire un probléme) = T

QUESTICNNAIRE DE #IV DE SPACE

e e e e R

\ 'aﬁ’ticma 4  avis sur le stoge 65 i

Al B_ sugoestions pour le store 66 3

b 0 la formation, les jewncs, divers .
-mnan'e, le chiffre en bout de lirme indique 1=

un somed . au dimanche en 8)
3 éﬁ bout en bout (notes toutes
: -értaéﬂ ngreea cctie annde)



la popu-

2
T

= I" I—ére ou 26 semaine de St.ptembrc;
' (agriculteur) i
‘*&e faire le stage avant avant en raiscn des autres
3 reste livre : 2¢ quinzaine d‘aclit ¢t septembre ;
aapteﬁhre, réparatlon de 1la 2¢ session 4'examens ;
teurs ¢ le moins mal Cernidre semaine d‘aollt .

L}

et bretonme =7 ; bons moments de détente
te cemaraderie =4 ; grand sédricux au travail
Qe excellente =3 3 sens de 1'humour

ande défdrence & 1'égard des chefe sovhaitable =
ﬁ# ﬁanaea bretonnes

i

il
HHM DWW

?

”fque militant dev*alt 8¢ Taire un du"alr HL conn attrc au mcins
ik is chants en breten
= en'pays gallo, le chant cst aussi uns manitre dc faire le peuple
~ 8e retrouver .

[ué powr abcrder en discussion les eutres peints du ques-—

b)- ACTIVITES :

bien étudiées, vastes, divcrses =5
‘pae assez d'activitée pratiquos = 2
excellents contacts avec la popula- .
. tion, trep limités =2
trep théoriques = 2
séances pratiques cxcellentes =1
TEMPS :
=5 & retard pris tous les motins =T
travailler plus tard le soir =T
=2 ; certaines conférences ou discussions
=2 ; trop longucs =T

« trcp €levé en ce qui concernc le
carrefour "économie et politique" =

Pcur ouvriers et agricultours

1
o I
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e

joint (sauf celui du norbre d'orateurs) . =1
==
=
- plus construetif, ambiance et ¢rgeni-
sation meilleures qu'un camp-travail
SCI =1
asgez bonne = I
tres satisfrisante et adaptde = I
pa8 assez rigovreuse =l
agpiration povr 1'an prochain & une
diseipline scuple et ferme =T
le Directeur sait se faire respecter
tout en Stant sympathique =
le Directeur manque un peu de fermeté =1
le Directeur-Adjeint o suprlé av man-
que de fermeté du Directeour, sans hour-
ter leg militants et svec bonne humeur = I
b)- Intendauce :
parfaite, ncurriture cxcellente =9
dévovement de 1l'Intendant remar-
‘quable =1
Intendant pas assez respecté par
certains =1
manque d'crdre & la cuisinc '
=1
=1
T
=1
o i b
Tet O 3
=1
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3 B. Intéressé par un stage & prédominance

? pratique =6
x y

. thécrique =5
1 physique =4
% )

_ aniser un stage comprenant 2 groupes de stagiaires
m le pratique ot Je divertizsement, sc séparant en ateliers

& 1'aspect prﬁtique dans la perspective de formation

ol C._ Questicns diverses @
1a FORMATION =
y militants

nécessité de plus d'endoctrinement, de
! _ =1 3 discipline, d'un cérémonial, du sens de
“;llieffia' hidrarchie =
par degrés, liant la pratique.au théori-
que ¢ Ier dogré= surtout pratigue ;
2¢ degré= théorique avtant que
pratique ;

AT 3e degré= plus théorique =
- (et camps spécialisés théoriques ou
=7I ; physiques)
des problémes particuliers au sein du M.0.B. ?
= 4 ;NON : ont tendance & s'en créer =
) ;Er&bleme résolu : -
= s conclusicn satisfaisante apportée
i par ce stage(Service grctcn) =i

formation: aucune diffdéreince avoe

les "acdultes" =T
nécesgité de stares accélirés abor-
dant les questions primordiales
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Mearrefour?

r 1a réalisation de ces TICHES, nous avons utilisé

' dibe du V"carrefour" . Le carrefour est un débat

ﬁhe doimé, dirigd par un responsaeble compétant au
; ‘té, sur wne durée d'environ wme heure .

les divers apports . La tAche
lée entre un "meneur de dé-




« Philosophie ! historique
(conception de i-e-thnir.[ue
1'home, dipnits; '\culturel
de la personne
humaine...) et T3>
philosophie

politique ; ! gdosraphie
> SO acs 1 ; : 3
Politiquc ; économique

'\so cial




e banderolle ? — Présence assurée, mais"discréte" ; sevls
les Fouvements faibles remplacent l¢
nombre de militants par celui des pan-
cartes ;

gaecn - protection plus facile (nb. protecteurs)

; anonyme (pas de col-cravatic, ni d'uniforne) ;

r de pancarte ou banderolle ou drapeau par des "protecteurs" ;

e doivent pas porter d'insiene ;

_ ( originc ;
lleurs ; r8le = - danger & évaluer ( importance ;
L T -~ décision ;

orteurs ;

rotecteurs en 3 groupes :

mamfestation)

( 1 autour de chaque porteur ;
( T en arridre(= réserve) ;

beur est entouré de 5 protecteurs ;
e trouve le groupe d'appui .

ter fermement, mais sans "cogner" ) ;

vocation : sortir les provccateurs de la manifestation
les réduire ;
ment, les porteurs étant dégarnis, le groupe d'appui
e, alors, a leur hauteur ;

éré, ne pas fuir, sacrifier la banderolle s'il



5 oar.t v.F.7) 3

sent généralwont en "Prance" que la politique ne les concor-
: latinisation de lu conception celtique do 1la femme ot de
, vie publique , Conséquences nigatives possibles contee le

- Fémining port;.mit 1r, femme & fuir certaince responsabilitd
@; se teumer de. pref‘erence vers son domaine privé, fan dlial .

£ [

gme & la cormission de propagande A B0

de ne pas négliger leur action de recrutement féminin ;
poste de rcsponsabilité en vue ;

s & une femme & un Congrés, mecting, cte ...

‘vote, elle ne peut échapper & la politique ;
: d'une formation politique (Cf T a) .

s tenir compte de ses capacités intellectucllcs
et physiques et de sos golts, plus que do sa
situation de ferme .

'*‘lea néceasitéa et les difficultés du combat poli-

du coneret, de la variabilité
: WW e.us antmpmnd,...




.

: g avee un Preton et vivre en breton . _
td encour ement dv mari militant ; ¢lle lui crée lcs condi-
. permettre de nmiliter cfflcacement, tout en ayent

ﬁ;lﬁ vie du Mouvement par sa cctisation, la lecture ou
ournal, 1'étude, la priparation de 1'action,...

ci-thSus qu'elle aménage dans la mesure de scs Dnsalblll-
.dans 1’amour de la nretspne . Pour cela, elle crée
, meubles, habille-

'guilibre de la personnalité bretomme .
1'action & ses enfants, par exemple, en faisant des réu-
sours desquelles elle fait comnaftre la Fretagne, sos

andi, elle reprend son réle actif dans le Mouvenent .
_mﬁmezds le Jouer plus cfficacenent, grice & 1'équililre atieint,
m: té acquises ,

sa fonction 8 0 0 4 a 1 ¢ cssenticlle est son rdle dans 1o

=== 0= 0=(=C=0=0 &0 ~0~-0~0=0~0~

lc nﬁie_at la place de la femme dans 1'Emgav,
sion Fémin1n£3 que j ‘ai réallse en



s petion multiple
1Bles d'action

s 1'cceasion de traiter, en plus des
oblemes porticulicre qui les préoccupent,
cment appelées & 8'cngager dans le Te-
1 ne leur fait pas appel, puisqu'on ne lovr

‘eme an foyer (ducation des enfants, atmcs-
rob. oruciaux de la promotion scciale féminine,
. de créer de telles commissions arétudes, de formn-

ive ot militante du Corité loeal : dnctylographie,
fiches manugcrites, de puchoirs, digtribution de
suggestions, rocrutement {abonmenents, nchésiens), on-
u loeal, etce.
¢ la vie militante féminine :

lents fémining au sein des Comitéds locaux ;
ment féminin ;

e la “retagne dtaujourd'hud ;

A

ccial spécifiquement féuinine ¢(enquétes sociclogi-

) L'émigration féninine, Lo promotion sociale Cos bre-
ion de la jeune fille dans le monde rural,zte.. .,

~ résoluticns, repports, dossiers, prises de pnsition(motians,
5 aupres des pouvoirs publics comme des organismes pri-
, voire manifustations, cte...

ns féninines locales ¢

- per Comité local, dirigée par une Responsable

djeintes .

nt les riunions régulidres du Conité loeal , Tls

srement, pour les probldmes Ce Commission .

réf au Responsable du Comité local pour toute

mn est membre du"Conseil a'Administration"du Conité,

ommission sont évidemment d'crdre local . §'il

locales dans le méme Sccbeur ou dons une Pélf—

de temps A autre, au moins vne fois 1lan .

tionale

ionale, formée par des délégués des Com-
le ¥Vationale aidée de deux Ldjocintes ,

lors du Conseil anmuel . Elle unit, rclie

sultats, exécute ln synthese des différents

ise le travail de cormission & 1'écholen natic-

vent, maintenant, s'organi-
& partir de cette propo-

. ot il est done
n de Structurstion

L3



1E CONUACT AVEC UNE POPULATION TRURALR
E DU PROBLEME BRENON 2

omico-social ot ses problemes (contexte local, rézional);
. problémes en tant oue Breton;
, un Mouvement politique Breton (nlveau des solutions, M.0.B.) .

A

: - ne pas brusquer (11 s'agit de chercher & comnaftre le milieu,
: péndtrer ; donc viser a diminver la nérirnce) .

éresser & ce que l'homme ¢u pays fait sur 1'instant (a-

yir des.-bonbons avec soi pour donner 4 ses goss ses) .

-~ Ne rien avoir dlefficiel (n'avoir aucun peapier dans Ja main,

ne pas prendre de note devant les rens) Faire comaitre qui
"WDUS étes ¢ 'venu pour comnaitre le pays"

-'fer un Wanqagc 31nple .

(pfofeSSion, souvenirs, voiture 5001&, réginent,...)
wendre le dialogue plus naturel et llbrc, afin de per-
un éqhange sur les guesvions finales LLffiCilUB(PCliﬂ

htré et~sas-pr0blﬁmes ; les difficultsds d'exploitation,

: Joigirs. vacances, la situacion de
uweation des anfants, ...
» s manifesiations, les résultats, les pers-

o

; _éé sont 1iés 3 Sous cenx de la iire Tazn ne
e, industric, artisanat, commerce,...); Je
une solution bretomne po'itique ; le M.0.7



" Vous ne croyez pes que

i L

& 1a "question" ¢ " Vous ne croyez

.." et que vous introduisez le M.0.B.:
ete", 11 faut absolu-

nt parler en son non . Pren—

. Le M.0.7. = des JEMTS (touiours bien
ternalisne) ; nous nous rengeignons j il

, AVec nous .

& 1'interlocuteur de prendre la respon—

c§ﬂ30,3¢_..), mais 4'exprimer un senti-
(qui &tes le M.0.T. ), jeune lreton qui

On (;.l_ -

BT AWAIYSE DBES RESULTAYS

les domnées de la Idre Fortie do cette fiche, il
u détaillé du contact @

on ou le refus du dinlowe, les sujets aberdés, les
s attitudes psychologiques en face des questions, de

alogue, mais le situant : date, liew, circonstan-~
pr(p— %8, coquetterie, recherche. .. ), les véte-

uation du niveau approximetif des études).
percussions sur la pensée de 1'inferloenteur, atel

du contact ot d'en tirer une symthese
action qui devra Buivre (1)

LT R



= ! 3 -] - . , 4
dans 1o campaeme de MREAC (2 4 Km. au Nord de Locmineg, MoTr—

| de deux jeunes et une de trois ; en tout, ¢ cnquéteurs dont denx

.
eontactées :
s d'enyiron 40 ans, 4 allure jeune, ouvert, syndicaliste agri-

rencontré av champ
femme d'cuviion 35 ans, tria onverte, ferme bien entretenue ;

d'environ 75 Ans, eu chemp, ouvricr asricole ;
» dtenviron 50 ars, tres méfiecnt, au chanp, matériel oaneien ;

:ﬁmﬁ d’envj_rbn 60 ans, eu champ, hostile a tout ;

m& au 'I.Ia'ct e r,ont le prop“letajre de la batteuse .
L facile, ir rterloontenrs accueillants, acceptent 1ls dialogue .

el
- SYNPHESE -—

( ast limité, bien sfir, mais les conversations ont pemis

T 3: la situation de Moréac et nous a permis de tirver

Mchﬁlc.;:_ques, au cours ue la nise en commun . Cette
: A sul Jan‘!: . Bn voiei le parcours discursif |

; -_.eﬁtf’s we setisfaction générale avoude . Mais,
- s i.8 sont inquiets au fond 4'eux-mémes,
"t‘:oblémes qui- provoquent cebbe inguiétude en
altitudes ¢

, ceux qui ont 1e moins dtinstruction et de

s , L'échec des manifestations syndlcales

8lent pas,... entrainent chez eux un son-

ongcience des problémes gqu'd cour. “or-
qu'ils sombrent dans l¢ fatalise.

ient ;as (solulior & leurs




' .&ﬁ avoir t orga
qui les fmme h 1a poli-

_ 1le pour accéder & la conscicn-—
cadres plus vastcs oh s'inserient
nt plus, alors, le sentiment de s'at-
dne et seront, cux aussi, mais & ce moment

ique qu'ils préfereraient apportéc

J conslcien:::hé confuse
ble apparente, provisoire - - - >/ problemes futurs
i (Marché Commun)

o e e e

1
|

RIS

e ) bt

. passivitn, S5 faoois Lt !
1 | des problimes ‘.:_/‘ b gl 3
T/ 7

. militants syndicalistes

2 qu'ils ne e ERE A e
. pas -/f: ) | actifs commmnut(.irt 8

: L
Ll e IROTT  , ¥
|aet1fs individua~ | fiertd et confiance
jodgsten. - dans leur syndicat (son-
-' timent de force)
, v_ A |
” ; ‘minorité qui a con— &

LT flmce en Soi(geunos)} pésultat professionncl
A TS gt familial

.I’ l,
l,[_lndlsponlbllité *ml:l.t:.-](x. g A T
!

: b que échec a4 une solution
) b redicate |
POLITIQMS

population rurale de Mordac

faire wne enquéte séricuse pour 1'étude

(cf. cidessus fiche 1© 4, qui pewt



xﬁPLAH ATION s
= L00 L LN

s~ (fiche établie 3 par-
tir de 1l'cxposé d'un
stagiaire)

le 'a it _rentable

3
5~§§3f155ti°n .

5 favorables ou intéressées (scrvice gratuit du journal) ;
; édiles ; syndicats (cambativ1to% ;
es hostiles ; manifestations locales fétes, foires ctc) :
per chaque: jour le quotidien local (fichier, dos siersj

lan d'action j

- créer un.dépat &u journal (repérer les acheteurs) .

journal & 1a criée, au muins 3 fois =présence (mieux faire con~
 naftre l¢ M.0.B. dans chaque nunéro du journal) ;

collag fpetltes affiches approprides au milicu étudié); sur touts af-
e noter :"Lisez L'Avenir...') peinture, ...

ssement péel ) Sympathisants et (éventucls) adhérents .

- un secteur, restrelnt : ne pas changor de sectenr avant 1'achdve-
nt de cette action . Etudier le résultat de tonte action accor-

5
o
BARS AN Ko U F S

l' ABOUTTSSEMENT
|

|
el

T. Preparqtlon d'une réuni- nj

2o Reunlon privée ou publi-
que) (3);

3 Formation d'une section
locale i

B

el 0P B
—5=

3 “'.(I)-Mettre dans chaque numdére

; - vendu prospectus ou tracts
ot ou cachet indiquant le dépfit
. (2)—§zt’fectué per dos militants




¢ probldme des limites (1a mejorité,le scrvice
militaire 2).Dans les partis francais, le syn-
_ dicat agricole, "jeune" = moins de 35 ans .

1a J.‘l%uatlcm familiale : avant le mariage (vieux céli-
" bataires...) _

activités, les centres d'intéret : a retenir ...

est inadéquat ou arbitraire ou partiel . La définition
la lutte politique ,

583

politique, on considérera que le jeune a besoin esscntiel-
‘d'action . Tl aime se sentir intégré dans un ensemble
e & une discipline . Tl s'agzit dene de lvi donner tout cela.

jeune est un militant en formation . I1 faut 1l'intégrer
ou "école" de formation & créer ; nous 1l'appelercns

; s I1 nous faut nous re gl'lcer- dans l'optique du Plan de
¢ par Tugdual Kalvez et présenté au (‘on{rres du I janvier
% mmﬂ,t une appllcat:l.on intt,gmle en renouvelant & neuf le M.0.7.

ade ¢ maturitd psyr‘holc{flque et formation ;
'enneté + capacité (desrés)

des journées de formation et des stases, par un jury
 par les 2 responsables nationaux Formation et Jeunes
pacité (premotion) s

n ;3 carte spéeciale .

n .aﬁhérent devient merbre d'une dquipe ¢'action);
'b\.’.L S

de chaque équipe, le chef 2'dquipe, en mccord a-
‘e section, décernc une "Hermine"( istinc-
ant qui manifeste particulisrenent sa valeur .
: g et qu'il faut nommer va nouveau chef
armi les mlltants ayant 3 "llermines",
 mérie militant qu'une hermine tous les

'"_pagt@-@%~ngapansa%ilité);niveau-actinh.

ant a. acquis sa foruation mininum
I __ﬁes de responsabllltx



o

s sont lides a la section lccale dont elles dépen-—
vent leurs ordres . 7 foni- '
tructuré conme une Comnission . S5¢ r8le est étroite-

et aux trois niveaux (-national,fédéml,loca-l)-- les
ation travaillent en étroite collaboration . Leu dé-
prises en accord avec le Secrétaire Céndral du niveau

ne décide aucune action (celle-ci vient par le canzl des
s et

yrme, décerne les Degrés, étudie los problémes deg jeune

jce Breton" se trouve le Responsable .Jeunes ymefibre du C.D.
National Jeunes norme un Responsable Jeunes rar médération .
es de section noament un Respongable Jeunes local .

aux membres du "Service nreton” se trouve résunée Aone
" contenue dans le Plan de Structuration .

de plus de 25 ans, non forné, peut suivre les cours du HSoi
rapidenent les Degrés ; de préférence, il anit les cours de
spéeialement par la section (Cf. ie Responsable National

]

'"'6*0""'9-"‘?—0—0—-0—0—0—0—-0-—-0—o-.o—‘o—-mmo—o-n---o-—u.':r sCemQma( i3 n D= =

Reportage phutegsaphicue
du Suase i

' Les stagiaircs désirant des

Phﬂ‘tOgraph:Les du Stage pourront les
c;ommander lors du prochain Conseil




jon des intérets d'une commmnauté

‘matériels, moraux
un systome JUI‘J.dJ.que donnant un statut aux

té, ¢ " les rapports eeonomlques 3
s juridiques dv. capitalisme"
eme JLrldlque———"-aécon011e

mitre ; elle secrdte une politique dont le but est de

. 1a classe dirigeante qui profite du systéme .

lisme: roiitique(=moven > favorise intérets
partlcullers(but)

e

> politigque
o

'*ﬁ-é@dﬁien'au"'
; e en U.R.8.8. ¢ causes ?
i cn351te wne écononmie mondiale de ce type, ce qui
ronces avec le systeme cayltallste...
' ‘de 1'intéressement du paysan & son travail et av
tﬁﬂ 111 (conception pessismiste qui ne fait pas confiance
ie en pﬂrneg
e vise une politique (nationalisme francais,
3 grﬂndeur,...)
‘= 1'économie ] ;
b

~ finances -—-— - besoins pothiques
on d'un 1ndustr191(naa vocu...) .

ﬂtﬁbil_hé politique avec De Gaulle€———

'_ﬁﬁﬁﬁmmsg.l‘echomie capitaliste

acte Politique: vote U.M.R.




T
. Etudesw 4 GHARTE _du 10,5
rties:

f?_a_,gﬁTTQﬁE_da la Charte broposée, '
2/ REMARQUES préalables & 1'établissement d'une charte du MOB
3/ CONTRE-PROJET de Charte

. La Charte proposée dans le N° de déc, 6l -du PIONNIER révéle un
trés gros travail, tant de la part du Comité Directeur que des commis-
‘8lons qui ont élaboré ce texte, Il contient d'excellentes choses, ex-
Primant uné générosité de sentiments qui fait honmsur & leurs .auteurs;
11 constitue un excellent débroussaillage et fournit des éléments de

DASe pour un texte définitif, Néanmoins, malgré la " nob importante"
.wgﬁﬁfﬁﬁ_Pﬂgﬁfh_at la bonne volonté des promoteurs, il ne nous parait pas
IREEBIRt 66, pour 1! avenir mame du MOB, 11 semble indispensable qu'il
801t encore soigneusement revu, de fagon 4 étre acceptable par tous
~les membres du Mouvement,

I.- CRITIQUE de la charte proposée,

_ Le texte présente des lacunes, des confusions, des contradictions,
des outrances ou propositions purement démagogiques,

i a) Rlen n'indiqw le fondement du Droit du peuple breton:"Le MOR af-
3T firme.., " Encore faudrait-il savoir pourquoi & sur quoi il s'gppule
Ly ";pﬂﬁrﬂ?h#andiqueg le droit du peuple breton 4 gérer ses w opres affaires,

gonfusions: dans les mots: il semble que solent employés indiffé-
+ les termes: objectifs, principes, programme, L'objectif est un

"ment d'arrivée, le principe un élémen't de départ, le 'progranme lews
>es qul conduisent du départ vers 1'arrivée,

' dans les i1dées: on semble insister sur les drolts de

tre pas assez sur cemx de Ba nation, qui pour le MOB

1l; 11 n'est pas toujours facile de distinguer les deux,

ue le s droits de la nation bretonne sont fondés sur ceux

15 dit le MOB opposé & la dictature et au totalitarisme,
se un seul texte, 4 entériner el ou & peu prés, Clest
des pays totalitalres, 4@ des élections existent,mais

' pour le par?i“unique, Clest traiter les membres du MOB
-déve loppés",

opposé au socialisme étatique & au totali-

ocratie; mais on préconise comme sys-

cetlon, le contrble 'atrict par 1! Assemblée

1t autre parti, 11 invite tous les ' Bretons
les éléments proposés par la sulte pé-

1les éloignent implicitement les opposants
~avec la résurrection d'une



-
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ise le désarmement, mais on donne comme "gevoir

ggé@?_n tous les recours" pour sc¢ libére .

e comme absolue la valeur de 1l'homme; mais cet-

par les ndcessités mémes et droits de la commu-

*opeenne ou autre, Si clle est limitée, elle n'est

t 14 se payer de mots,

giques:

sations, Aprés vingt-cing ans d'expérience en

S, peut-on considérer sérieusement que ce sys-

progrés "certain' De plus, 12 comparaison avec

treprisc ne semble pad@ donner des résultats défa-

rs pays, Comparer le téléphone en France et aux

ats agricoles de 1' U,R.S.S, & des U.S.A. etc .

1 droit, pour obéir & unec préfércnce déologique, imposer

rocommenc er 4 leurs frais une pareille cxpérience 2

est-cc que les t®availleurs de chez Renault ou lcs

1 s'associent aux initiatives & responsabilitéw plus que

de chez Citro&n ou autres ? Y-a=t=il licu, pour piper lo

faire mirbiter de wicilles histoires qui ne trompent

eux qui veulent 1'3tre ,

 Economic de besoin & non deo profit.,- Est-cc que 1'économie
; rétendlment,régit nombre de pays soeialistes assurent

ins de ces peuples quec l'économic de profit? Il suffit

_darx Allemagnes, - Et quels sont lcs critéres qui dé-
imite dcs besoins et 1'autorité qui 1'imposora ? De

'arbitraire ? Nous retombons en plein Etatisme. En
eéme qul tient le pouple en tutd le et traite los

‘adultes, mais.cn mineurs.,

ollectiviste sous-jacente ou cxplicitéo, avec lo

i blens & usages"familiaux"; et pourquoi pas

le droit recomu & la propri& é de ma wbiture

mé camionnet te, qui est,elie, un instrument

. a droit 4 son lit-clos, mais pas & sea faucheuse;

> le droit & sa terre, puisque celle-ci 1lui est

11? Ce point est le plus grave et il est abso-

%@ine_cathdliqze, que professe un grand nombre

r le fait, i1 risque d'écarter ces catholiques

s mll de grands mots, On serait bien en pei-
‘un humanisme @1 i ne serait pas réel...

f&ira'tréa séricux ,
de départ du MOB ., L!
;Le___ contrat d'ent rée
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isque de rééditer les ruptures de l'an passé, Ge n!
B . gbiﬁa que se solt cors tituée 1! U.D.Bs &1 16
ine réplique fidéle, Pour une conqudte aldatoire Qd!
s On risque de se fermer définitivement A beaucoup
@-?rﬁ&oquer encore la naissance d'unc nouvelle asso-
n'len pourra etre qu'affaibli,
U que, dans une démocratie, la majorité doit respecter
ecl ost vrai @08 la marche d'un mouvement; mais on ne
comment co peut Gtre possible dans 1% tablissomént d'une
Cer on ne peut tout de méme décomment préscnter un texte sous
e " Charte de 1a majorité des membres du M,0,B, ". La premiére
fait un candidat possible, o'ost de lire le toxte présenté
Il est bien évident que s'il n'est pas d'laccord sur un

t 11 ne lui viendra pos 4 1t'idée de st'inscrire. Les an-
ont droit, eux aussi, au respecct des condltions dans
S Se sont inscrits au MOB, C'est une quostion de loyauté
contrat implicite d'adhésion.,
donc gque la Charte soit assez limitée pour satisfaire tous
S3 ou bien il faudra prévoir 1! abandon du MOB par nombre

asrents pour qui des éléments de base dtun Mouverent qui de-
Parti seraient inacceptobles, '

el R =0=0~0=0=0=0=0=0=0=0=0=0=

II.-REMARQUE S préalables 4 une Charte du MOB

r point & déterminer dans une Charte est le but que 1'on
il faut savoir od on va, TLe socond est 1g basc de départ,
les principes sur lesquels on va s'appuyer pour attein-
d'autres peuvent.viser au mdme but, avec des principes

de la Charte peut exprimer le but,
6 donner logiquement, dans une premiére partie les

sur lcsquels on va bAtir son action, dans une se-
on de ces principes au cas particulier qui nous in-
L 12 Bretagne dont on veut sauver l'avenir

s 12 Charte doit se pgésenter comme un vaste

oonclusions ne peuvent &tre refusées si on admet
e

3 nds principes, qui peuvent se résumer
droits d'une communauté ethniques,

. la personne humaine,

Poupleo breton prémente tous les
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'éaiui des ethnologues, Par suite, la so-
- de la Charte du MOB se présente

ut mettre dans une Charte sommaire; elle ne
8 droits & des devoirs; et elle ne peut
 lignes, meme si d'excellentes idées en

éviter:
e d'un programme d'action dans un plan, qui
ajpas dans une Charte , qui doit s'en tenir

qui ? 5 et au nom de quoi ? ILe mot falt sou=-
uéril, Ne peut vraiment exiger que celui qui a au-
ire, Et par ailleurs, le lOB n'est en aucune fagon
r au nom du peuple breton, L'expression risque d'em=-
soit pris au sérieux,

 qulautouwr de nous tout est relatif,..

ROV R - PR OJ ET de Charte

i

PREAMBULE
t sauver l‘avenir de la Bretagne, déclare que

_.ﬂte.hatlonales comme critéres d'une nation.
e objectif d'obtenir la reconnaissance offi=-
et des droits qui en decoulent, en particu-

<par 1l O N U., il entend, dans une charte

] applicationsq qui lui paraissent légi-
2 sauvegarde de la perschnalité bretonne et

, 4 1'intégrité physique, aux mo-
-~_=una exiatance décente et &



ue peut revendiquer le drolt de gérer
‘alres, dans le respect des droits des

on du bien commun, doit permettre A4 ses cito-
droits inhérents 8 la personne humaine et
ethniques , _

t pas se substitucr aux individus nt aux diverses
1tés, civiques, économiques, culturelles ou autres,

it assurer lour liberté d'action, -

unauté ethnigue a lo droit & lo dovoir dtentrer en

avec les autres communautés ethniques, -~
: dans l'ordre ot la justice que les rapports entre
ou entre les nations solent réglés par les armos,

LT
APPLICATIONS ( ou propositions )

es principes, le M,0,B, réclome un systémo cul turel,
ot au=Ppesein politique, assurant aux Brotons b
t de n'Stre pas réduits 4 la condition de citoyens de
e zone et le droit 4 une organisation leur donnant un ni-
comparable 4 celul des autres citoyens do 1'Burope,
A on sociale des travalllecurs 4 tous les
ion ous les étages de la Société des
pé 6, d'autonomie et de respongabilité,
_3a culture et dc }a personnalité/) I ggggigne-
¢ & de la langue brotonne, avec liberté dlex-
4 la radlo & 4 la télévision, conditions ad-
ulssant d'un humanisme "personnaliste ot

Ore pays, une sfine économis indusge
‘6lale, ot donec 1'établissement dtune
'S de communication approprides, non
& éti indispensable; :

m oles,tant capitalistes

-curs aux inkiativos et
du role du personnel & .

~des forces syndica-

plens économiques,



x-mémes leurs propres affal res, et donc
n tel que les intérots spécifique-
ns des Bretons, _
xe, chargée de la géfense de ces
”;ﬁﬁﬁiﬂéthIOﬁS-supéri@urﬂ sne délé-
. COrPs constitué au nom de 1a Bretagne,
; ;pﬁ&”@atme-assamblée et responsable devant
ite de ses compébences. '
on loyale du principe de 1a hiérarchie des pou=
X diverses collectivités bretonnes, civiques ,
. la gestion de leurs Rpropres intérets , 1!
! 'rﬁ;aﬁﬁurer-le'haut controle qui permet la bon-
ensemble & le respect des drolts de chacun,
pour la Bretagne dtorganiser directoment 808 rela=
“économiques, culturclles... » 8vee toutes au-
hiques, sans "rideaux de for" ou autres bar=-
, clest-d=-diro stratégiquos, qui stopposent

act entre los peuples.-

; de rovendiguer 115tablissement & 1'échelon eouropéen
1) d'un systéme fédéral vral , et non la juxta-
régles suivant des normes identiquecs.

2 la sauvegarde pour la Bretagne de tous sos
par ltarbitrage des organisme s internationaux,

i par letfres ne gont 14 que pour la

rralent pas etre gardées dans un tox te

e sont mis que pour la facllité de

er par la suifc .

nombre dtéléments sont repris mots pour

re cXpOsés différemment, mals implicite~

t écartés comme expression dtunc doctrine

8 &dhézéﬂtsf et 1légitimement, on parti-

] lamant " la mise & 12 disposition des

a nation, des moyens de pro duction";
la"eritique".

. "tea.'Maia_,.baaueoup plug

, on a cherché & présenter un texte
1 les buts du louvement et accep-

un texte 4 forme juridique
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ju MOB part de la prospective politique pour aboutir
vail adressée aux militants, selon le processus
polititique 1 bis) Situation interne du MOB
Principes généraux d'action :

n politique 2 bis) Plan de fonctionnenent
interne

Programue général d'action

étude permanente du contexte a venir, se

ée, par l'adoption d'un "plan d'orientation
~le Secretaire Général, avalisé par le
it perlodlquement les grandes 1lgnes



IVs POLITIGUE

,_=uu&u=uz

h.mayenne ‘et longue échéance la voie que devra

e maintenir, progresser, puis réussir. Etudier tous
ues, economlques et sociaux pouvant avoir une inci-
u indirecte sur le peuple breton et ses cadres, comme
ses militants. Prévoir avec le moins d'erreur possible

la situation en Bretagne, en France, en Europe et méme
uimaﬂde, pour déterminer avec certitude la ligne du MUB,
pagande et le choix de ses moyens d'action, Une erreur
s pourrait en effet entrainer la disparition du MOB,

' uvement breton dans une impasse, avec pour congégquence

_1 Ea Prospectlve politique est définie par le Secretaire
' eau pellthue, aldes par un certain nombre de conseillers

. 3 une Bretagne bretonne, c'est & dire ayant recouvré sa
g&vllatlon, sa langue, sa culture, etc,

'ément repartle, une Bretagne ouverte sur les autres

a éﬁ”ermanbr les moyens nécessaires, politiques, psychologiques:
. t pour la Bretagne de gerer ses propres affaires, dans
'-gmné.e Europe fédérale (CEL + ALLE)

}f‘eieux d'un syndloat ouvrier 1mportant (CFDT) et du
de Bretagne. S'appuyer sur des organismes fédéralistes
_ayant un programme semblable au nftre. Se placc

ts des Etats actuels de 1'Europe.

ons tenir compte pour définir nos positions




cturation du M(OB sur une base hiérarchiqe et disciplinée.

formation des cadres.
ces financiéres.

sée par le bureau politique).
des principes de la charte :

ique  (propo

polication

te.locale puis nationale, dans tous les problémes d'actualité
~ des débouchés, des prix de vente )
yn du MOB : application du principe fédéraliste et décentralisa-
on du pouvoir & tors les échelons de 1a société, Création d'une
oret (ctest & dire d'un Parlement breton), élue démocratiq ue-
anciers et chargée de gérer les intérfts bretons.

ﬁ@: économie bretonne par 1'application d'un socialisme breton,
sans sectarisme ni étroitesse d'esprit, aint-étatique

tes fur un supernationnalisme frangais, étroit, iso-
“11évolution du pouvoir parisien vers une dictature

gqui respecte a la fois la personnalité et le
et la coopération des individus.

es basques, catalans, etc... Représentation
larges mais a4 tendance socialisante et

ste,




it  l?tiqnﬂ, économique et sociale : crises de 1'emploi,
‘vente, déclaration gouvernementale antibretonne, grandes

8 » Cl. ou correspcndants,
em _nga généraux ou particuliers sur 1'évolution de la situa-
rminé (évent, demande d'enquéte ou d'article);
le comité local ou l¢ correspondant :
1 , compte~-rendu au Bureau politique,
articles pour le journal
4n ) (ademrndant 1'aide aux fédérations veisines, si

'un tfact rédigé et ronéoté localcment (accord du SG)
.avee lea erganiaations syndicales(et patronale), contacte directs

1 méthodique ¢ (1)

_\ M@B pour les elect:.ons pres:.dent:.clles des 5 et 19 décembre 1965
ur le réferendmn de janvier 1966 (g'i1 a lieu),

fune aisse électorale, sans attn_ndre),
our les &l tions sénatoriales
@anﬁlda'bs Hc aux €lections législatives de 1067,
ae . du MOB a Nantes en janvier 1966, sur le thime
u territoire européen", avec participation des repré-
européennes .
B Le 28 novembre 1965, a Lorient,
é -‘-a:Lon de la charte.

-iamihé_par les militants sont soulignées,
8 r&t diffusées en temps voulu par les responsables

Lux mmu ’.'::.a-tat-ions avec banderolles, drapenux, ot gardes—-cdu-corps.

|

(YT
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- mtiml dans au moins deux localités par département,

foim importan‘be.

“mise en activité effective des fédérations, désignation ou
onsables départementaux et des bufeaux,

sive des comités locaux, compte benu de la présence de militants

, efficients et disciplinés,

stion des cadres fédéraux (avril, oct, )

formaf on _des cadres . locaux ux et militants (jnnvier, mai, septambre),

'ma‘bicm des cadreﬂ et m:.litnnta spécmliaes,

ons et d'abomementa,

ique des sympathisanta,

s manifestations

j tournées de conférences, cours sur magnétophones, films,

mdicalisme paysan., Recherche des individualités qui ncus

ms et perao:amlit.és pelitiques, en particulier,



rés, 2 leurs acticns,

by clém’oicn des pays celtiques" (crgane cocrdinateur)
: politique, éconrmiqué social, culturel, spo ¥Eif,

s n avec le Congres IntorhCeltique et 1a Iigue Celtique.)
de la Libération de 1'Irlande : Plques 1966

L 3 eurcpeens fédéralistes 3 UFCE (Uni n PSQéraliste
am;aé. 8) MFE (mouvenent fédéraliste eurc péen) PPE ( parti
Y FM‘ (Pront dénocratique pour une Burope fédérale) FaW

'_ rédﬂctionnt.l
; ive de 1'administration du j urnal.
ultés financidres du journal

usion (clepﬁta, abonnenents )



